QUI SOMMES-NOUS ?
Une équipe de praticiens chevronnés qui ont œuvré dans les écoles (enseignants, directions d’établissement, conseillers pédagogiques, orthopédagogues).

Organisme sans but lucratif, l’Institut Marie-Guyart œuvre, depuis six ans, dans les écoles primaires et secondaires des différentes commissions scolaires de la région de Montréal de même que dans le secteur privé.

Qu’il s’agisse d’accompagner les enseignants ou les directions d’établissement scolaire, les services offerts visent une amélioration de la pratique professionnelle.  Ainsi le programme Un coup de main aux enseignants a pu rejoindre près de 400 enseignants depuis l’année 2006.

De plus en plus de directions d’établissement requièrent nos services dans l’élaboration de projets pédagogiques adaptés à leur milieu respectif et qui mobiliseront leur équipe-école.

Directeur général : Émile Robichaud
Émile Robichaud a œuvré trente-quatre ans à la Commission scolaire de Montréal : il y a enseigné à tous les niveaux et dirigé des écoles pendant vingt-sept ans.  Il a entre autres fondé et dirigé pendant dix-huit ans l’école secondaire Louis-Riel, de Montréal.  Membre du Conseil supérieur de l’éducation de 1992 à 1997, il dirige l’Institut Marie-Guyart depuis 1992.
Directrice des programmes : Hélène Quinty
Hélène Quinty a œuvré trente-cinq ans à la Commission scolaire de Montréal.  Elle a été enseignante, conseillère pédagogique et directrice d’école dans différents milieux tant au primaire qu’au secondaire.  Elle est, depuis juin 2010, directrice des programmes.

RENSEIGNEMENTS
Vous voulez en savoir plus, téléphonez-nous.  Votre appel sera traité en toute confidentialité. (450) 682-6127
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Aider, inspirer, faire grandir:
une approche humaniste de l'éducation





400, rue Laurier

Laval (Québec)  H7N 2P6

Téléphone : (450) 682-6127 

Courriel : institutmg@videotron.ca
Vous êtes

une directrice, un directeur

d’établissement scolaire,

vous recherchez à la fois

l’excellence professionnelle

et l’équilibre personnel…
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vous vous demandez

· Comment assurer un équilibre entre la lourdeur de votre tâche administrative et l’exercice de votre leadership pédagogique :

· comment rendre possible la prise en charge des élèves de votre école,

bref 

· comment démêler l’essentiel de l’utile.

L’Institut Marie-Guyart vous aidera à vous y retrouver pour prendre un nouvel élan.
NOTRE APPROCHE
Nous favorisons :

· les échanges à partir de situations vécues,

· le partage de solutions réalistes,

· la mise sur pied d’un réseau d’entraide.

Orientées vers la pratique professionnelle, plusieurs types de rencontres sont possibles :

· la rencontre individuelle,

· la rencontre de groupe,

· le groupe de développement professionnel.

La rencontre individuelle

Cette rencontre permet de cerner la problématique vécue par la direction d’établissement et d’y apporter des solutions adaptées.

La rencontre de groupe
Cinq ou six directions d’établissement se penchent sur une problématique qui les touche personnellement mais touche, aussi, leurs collègues.

Le groupe de développement professionnel
L’objectif de ce groupe de développement vise avant tout la réalisation de projets novateurs pour répondre aux nombreux défis actuels de la profession.
La confidentialité
Le caractère de ces rencontres est strictement confidentiel.
